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INFORMAZIONIPERSONALI  Dott.ssa Doriana Cosenza

TITOLAREDI P.IVA —libero professionista

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea in diritto dell’ambiente e dell’energia — Universita degli Studi di Teramo — sede distaccata Lanciano (Ch) ---in corso

Corso di Alta Formazione Manageriale per DATAPROTECTIONS OFFICER (DPO)/RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DATI (RPD)
presso SELEFOR — corso certificato da CEPAS Societa del Gruppo BUREAU VERITAS Italia SpA Aprile 2020

Conseguimento 24 CFU per insegnamento presso Universita Studi di Teramo in data 20/21.06.2019.
Master con Specializzazione in “Diritto d’Impresa e Proprieta Industriale” presso SIDA Ancona anno 2010/2011.
Corso di perfezionamento in Diritto Fallimentare —IPSOA—anno 2009.

Master in “Diritto e Processo del Lavoro” — Direttore Prof. Mattia Persiani — Universita La Sapienza Roma, con dissertazione
finale scritta dal titolo “La nozione di giustificatezza nel licenziamento del dirigente” relatore Prof. Avv. Giampiero Proia,
conseguito in data 12 febbraio 2007 con votazione 110/110.

Corso di Perfezionamento in “Legislazione del lavoro e delle relazioni sindacali” presso A.B.l. Formazione (Associazione
Bancaria Italiana) — Milano anno 2004.

Specializzazione in “Diritto Sindacale, Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale” con dissertazione finale dal titolo “/
contratti con funzione formativa nella riforma del mercato del lavoro”, relatore Prof. Avv. Marco Marazza, conseguita il 26
novembre 2004 presso |” Universita degli Studi di Teramo con votazione 70/70.

Laurea in Giurisprudenza conseguita il 28 giugno 2001 presso I’Universita degli Studi di Teramo con votazione di 99/110
con tesi dal titolo “Il problema della donazione degli organi: aspetti giuridici e canonistici”.

Diploma di maturita scientifica conseguito nell'anno 1995 presso il Liceo Scientifico “M. Curie” di Giulianova.

ABILITAZIONI PROFESSIONALI

Abilitazione alla professione di AVWOCATO conseguito in data 15 gennaio 2006 presso la Corte di Appello de L'Aquila;
Abilitazione a “Difensore d’Ufficio” presso la Corte d’Appello de L'Aquila.

Abilitazione RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) Ateco 4

Qualifica Professionale di Assistente Educativo riconosciuto da Regione Abruzzo

Qualifica di Data Protection Officer (DPO) Privacy Manager

Responsabile Docente Formatore presso enti accreditati Regione Abruzzo — Regione Campania — Regione Lombardia
—Regione Lazio
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ESPERIENZAPROFESSIONALE

Docente Formatore in Diritto del Lavoro e Diritto Sindacale, Tecnica d’amministrazione, Organizzazione del Lavoro, Tecnica e Gestione
delle Risorse Umane, Diritto commerciale, Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro, Legislazione Sanitaria, Privacy GDPR 679/2016, Diritto
d’'impresa — Soft Skills — Pacchetto Office e Semplificazione digitale (informatica di base in progetti Goal Regione Abruzzo) -
Comunicazione presso:

CONSORFORM Teramo

PROFILI AZIENDALI

SELEFOR Srl Agenzia di Consulenza Aziendale - Agenzia per il Lavoro — Agenzia Formativa Accreditata dalla Regione Campania
Codice organismo n. 640/05/05

Q360 Srl

Talent Solutions Spa
Conforma Confartigianato Teramo

Fondi Interprofessionali

Possesso della abilitazione alla funzione di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione Ateco 4 con contestuale svolgimento
dell'incarico di RSPP in Gruppo ATR Colonnella (TE) dal 01.11.2008 al 31.08.2013 e in ETA Srl — SITEF Srl — MTA SERVICE Srl dal
01.01.2010al31.12.2010

Libero Professionista

Da aprile 2018 al 21.01.2024 attivita di consulenza amministrativa, organizzativa e gestionale presso Poliambulatorio Leonardo
Maltignano(AP) — medicina del lavoro;

Da aprile 2018 collaborazione professionale in materia di sorveglianza sanitaria con Medico del Lavoro Dott. Silvano Del Cane in
Maltignano (AP);

Da gennaio 2017 a dicembre 2017 attivita di collaborazione con Studio di consulenza in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro
Gamma Quality con sede in Corropoli (Te)

Dal 29 dicembre 2015 al 21 settembre 2016 impiegata 6° CCNL Metalmeccanica presso MPE Srl via Piane 123 Montorio al Vomano
con mansioni di
o Espertalegale diimpresa
o Responsabile Risorse Umane (addetta a gestione ed organizzazione risorse umane, rilevazione presenze, rapporti con
consulente del lavoro e enti previdenziali ed assistenziali)
o Responsabile Formazione (attivazione corsi di formazione, analisi offerta formativa enti ed agenzie somministrazione
lavoro, monitoraggio/supervisione e tutoraggio corsi)
o Addetta monitoraggio incentivi ad Aziende da Finanza
Agevolata Addetta gestione rifiuti
o Addetta Contrattualistica — Supporto Ufficio CommercialeMOTIVO
CESSAZIONE RAPPORTO LAVORO dimissioni giusta causa

Dal 19 ottobre 2015 al 28 dicembre 2015 impiegata 5° CCNL Studi Professionali presso Ditta Individuale Marco Claudio Pistillo —sede
legale via Brandimarte 5 Teramo e sede operativa in via Piane 123 Montorio al Vomano con mansioni di: Esperta legale di impresa

Responsabile Risorse Umane per ditta MPE Srl e Mirage Motor Company Srl con sede operativa in Montorio al Vomano (TE)

MOTIVO CESSAZIONE RAPPORTO LAVORO Btadenza contratto a tempo determinato

Dal 01 marzo 2012 al 30 aprile 2014 presso UIL TERAMO Referente Provinciale Ufficio Vertenze UIL e Segretario Organizzativo
UILM UIL

Dal 01 agosto 2009 al 22 agosto 2013 impiegata 7° livello Quadro CCNL Metalmeccanica Industria presso GRUPPO ATRZI Valle
Cupa — Colonnella (TE), con mansioni di:

Responsabile Risorse Umane (organico 534 unita)
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Addetta allarilevazione ed elaborazione presenze —inoltro ai consulenti del lavoro— controllo dei cedolini paga Responsabile
del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) Ateco 4 Responsabile Servizio Relazioni Istituzionali e Sindacali Responsabile
Ufficio Legale

Supporto alle attivita degli Organi delle procedure concorsuali delle Societa ATR Srl — ATR Composites Spa — ATR Aerospace
Srl ed ATR Tools Spa con in organico 534 unita;

MOTIVO CESSAZIONE RAPPORTO DI LAVORO: licenziamento collettivo per procedura concorsuale

Dal 01 novembre 2008 al 31 luglio 2009 impiegata 6° livello CCNL Metalmeccanica Industria presso GRUPPO ATR ZI Valle Cupa —
Colonnella (TE), con mansioni di:

Responsabile Risorse Umane

Addetta alla rilevazione ed elaborazione presenze —inoltro ai consulenti del lavoro e controllo dei cedolini paga Responsabile
del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) Ateco 4 Responsabile del Servizio Relazioni Istituzionali Responsabile Ufficio
Legale

Supporto alle attivita dei curatori fallimentari e del Commissario Straordinario nelle Societa ATR Srl — ATR Composites Spa
— ATR Aerospace Srl ed ATR Tools Spa formanti il “Gruppo ATR in fallimento” e il “Gruppo ATR in Amministrazione
Straordinaria” con in organico 550 unita;

Dal 01 gennaio 2010al 31 dicembre 2010 Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) presso Societa Sitef Service Srl — Zona
Ind.le Roseto degli Abruzzi (TE) con nomina del Commissario Giudiziale Dott. Walter Strozzieri;

Dal 01 gennaio 2010 al 31 dicembre 2010 Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) presso Societa ETA Service Srl Zona
Ind.le Bellante Stazione (TE) con nomina del Commissario Giudiziale Dott. Walter Strozzieri;

Dal 01 gennaio 2010 al 31 dicembre 2010 Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) presso Societa MTA Service Srl Zona
Ind.le Villa Zaccheo con nomina del Commissario Giudiziale Dott. Walter Strozzieri;

Dal 2 gennaio 2008 al 31.10.2008 impiegata 6° livello con mansioni di:

Addetta Affari Legali del Gruppo ATR — Zona Ind.le Valle Cupa Colonnella (TE), con funzioni di legale interno del Gruppo ATR,
incaricata di: gestire tutte le problematiche e le questioni infra - gruppo nonché verso I'esterno con clienti e fornitori,
relativamente a contrattualistica nel settore commerciale; gestione del contenzioso nella fase stragiudiziale e di ausilio del
legale esterno, nella fase giudiziale; recupero crediti, con particolare riferimento alle societa ATR Srl, ATR AEROSPACE S.r.1I.,
ATR Tools Spa ed ATR COMPOSITES S.p.A; Gestire i rapporti con le istituzioni e gli organismi ad essa collegati; Attivita di
supporto all’ufficio acquisti, alla logistica, al settore commerciale e al management nella risoluzione di problematiche
inerenti e tipiche dei diversi settori; Assistere e collaborare con I’'amministratore unico (segretaria personale Ing. Umberto
Pierantozzi).

Dal 24 settembre al 31 dicembre 2007 stage presso Gruppo ATR — Zona Ind.le Valle Cupa di Colonnella (TE) — gestione ufficio legale,
redazione contratti, consulenza in materia di contrattualistica e gestione del contenzioso per i settori commerciale, acquisti, logistica
delle societa ATR AEROSPACE S.r.I. ed ATR COMPOSITES S.p.A

2007/2008 Assessore presso Comune di Tortoreto — delega Politiche Sociali e Personale

Da aprile 2005 al 31 dicembre 2006 Componente del Nucleo di Valutazione presso Comune di Tortoreto (TE) quale componente
esperto.

Dal gennaio 2005 al settembre 2007 Collaboratrice alla Cattedra di Diritto sindacale e del Lavoro — Corso di Laurea inConsulente del
Lavoro — Universita degli Studi di Teramo — Prof. Avv. Marco Marazza.

Cultore della materia alla cattedra di Diritto del Lavoro e Diritto Sindacale - Prof. Avv. Marco Marazza - Corso di Laurea in Consulente del
Lavoro - Universita degli Studi di Teramo.

Da ottobre 2003 al 31 dicembre 2006 attivita legale in collaborazione con I’Avv. Alessandra Lucia Richi.
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Dal settembre 2001 al settembre 2003 pratica legale presso studio legale associato Avv. Vincenzo Lo Sterzo — Avv. Giuseppe Pelliccioni.

COMPETENZE PERSONALI .
Linguamadre Italiano
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONESCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese DISCRETO DISCRETO SUFFICIENTE SUFFICIENTE DISCRETO
Competenze professionali = Dirittodel Lavoro e Sindacale;

= QOrganizzazione e Gestione Risorse Umane;

=  Diritto commerciale;

= Diritto Societario;

= Diritto fallimentare;

= Diritto Civile;

=  Recupero crediti;

=  Contrattualistica;

=  Sicurezza eigiene sui luoghi di lavoro;

= Infortunistica e malattie professionali;

=  Tecnicasindacale e relazioni sindacali;

= Contenzioso civile;

=  Contenzioso lavoro e previdenza sociale;

=  Normativa Settore Immobiliare

=  Normativa settore scuola perl'inclusione scolastica
=  Normativa Privacy —tutela dei dati personali
=  Pacchetto WINDOWS Office

= Comunicazione

= Soft Skills

=  Relazione, Empatia, Mindfulness

Patente diguida B

ULTERIORI INFORMAZIONI =

PUBBLICAZIONI

“Il nuovo t.f.r. aggiornato alla Legge finanziaria 2007 e ai decreti attuativi” Ed. Halley, pubblicato il 12 febbraio 2007;
“Il diritto al relax” in “Trattato sui nuovi danni”, Ed. Halley;

“Minori e dati sensibili” in “Trattato sui nuovi danni”, Ed. Halley;

La sottoscritta acconsente, in ottemperanza alla normativa in materia di privacy, all’utilizzo dei dati contenuti nel presente
Curriculum Vitae.

Il sottoscritto consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/00 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di
cui all'art. 47 del D.P.R. del 28/12/00 n. 445, ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria
responsabilita dichiara che idatie le informazioni del presente curriculum vitae corrispondono al vero.

Corropoli, 24/05/2024 Dott.ssa Doriana Cosenza



